INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

O -
. ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
Ly F-GCT-1138
SECRETARlA O SECURDAD V.1
INFORMACION BASICA
CONTRATO No.
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA 8062024

JOSE LEONARDO MARTINEZ ORTIZ

Objeto:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCION DE RESPONSABILIDAD PENAL
ADOLESCENTE PARA LA FACILITACION DE PROCESOS RESTAURATIVOS Y LA ATENCION POR
TRABAJO SOCIAL DE LAS VICTIMAS, OFENSORES/AS Y REDES FAMILIARES O DEL CUIDADO
QUE LE SEAN ASIGNADOS EN EL MARCO DEL PROGRAMA PARA LA ATENCION Y
PREVENCION DE LA AGRESION SEXUAL PASOS Y LAS DEMAS ESTRATEGIAS DE LA

DIRECCION.,

Fecha Inicio: 07/05/2024 Plazo Meses | Dias | Prorroga |Meses | Dias Meses | Dias
Fecha terminacion: 31/12/2024 | Mok 8 . _ | PlazoTotal |y
Informe No: 5 Desde: 01/09/2024 | Hasta: 30/09/2024 |r|;’§(r::1ae | 30/09/2024

Las siguientes actividades se desarrollaron en cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones pactadas en el contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Tomadas textualmente del
contrato)

ACTIVIDADES

ANEXOS

(Describir productos cuando

haya lugar a ello)

1. Realizar atenciones desde el
area de trabajo social a las
personas  que le  sean
asignadas aplicando los
enfoques y directrices
establecidas por la Direccién
para el Programa para la
Atencién y Prevenciéon de la
Agresion sexual — PASOS.

1. Realicé atenciones a las familias, redes
de apoyo y ofensores vinculados al programa
PASOS vy los cuales estdn asignados a los
siguientes CUI:

Principio de oportunidad

110016000049202446814 (3)
110016000050202212391 (7)
110016000050202340371 (3)
110016000714201901920 (4)
110016000714202200647 (2)
110016000714202300831

110016099069202413511 (5)
110016101599201781150 (3)
110016101599202180320 (4)
110016101599202280667 (2)

Sancionados

110016000050202263090 (3)
110016099069202155705 (2)
110016101599201781022 (2)
110016101599202080069 (4)
110016101599202380330

Carpeta

Obligacién 1

1 (obligacién 1)
en Sharepoint Grupo DRPA
Procesos

1. Atenciones septiembre.

BOGOT/\



https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DRPAProcesos/Documentos%20compartidos/General/Contrataci%C3%B3n/Informes%20mensuales/Equipo%20delitos%20sexuales/Leonardo%20Mart%C3%ADnez/806-2024/05%20SEPTIEMBRE/Evidencia/Obligaci%C3%B3n%201?csf=1&web=1&e=ttUKCi

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC,

SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIA Y JUSTICIA

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

F-GCT-1138
V.1

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Tomadas textualmente del
contrato)

ACTIVIDADES

ANEXOS
(Describir productos cuando
haya lugar a ello)

e 252866001330202230001 (2)
Garantia de derechos

e 110016000714202200856 (2)
e 110016101599201981004 (4)
e 110016101599202381169 (6)

Mediacién

e 110016000714202400363

2. Aportar al disefio e
implementacién del
componente de trabajo con
familias “Circulos del Cuidado
y del Afecto” en el marco de la
Estrategia de reintegro familiar
y atencion en el egreso,

1. Participé en la reunion de equipo de
trabajo social donde se dio continuidad a
la construccion del banco de objetivos
como base para la realizacion de planes
de intervencién de baja, alta y mediana
complejidad.

2. Participé en la reunién dia PASOS
donde de manera conjunta con el equipo
de profesionales de atencién a victimas y
de ofensores se socializaron los

Carpeta 2 (obligacion 2)
en Sharepoint Grupo DRPA
Procesos

Obligacion 2

1. Reunién T.S Objetivos.

siguiendo las directrices que avances, logros y dificultades de los | 2. Dia PASOS
para tal fin le sean impartidas adolescentes, jovenes y sus familias que
cumplen el proceso en el programa
PASOS.
3 Generar los  insumos . Carpeta 3 (obligacién
: 1. Durante el presente mes hice entrega 3) en Sharepoint Grupo

requeridos para la elaboracién de
los informes que se remiten a las
autoridades administrativas y/o
judiciales y que den cuenta de
las acciones realizadas con las
personas que le sean asignadas
cumpliendo los parametros y
plazos establecidos para el
Programa para la Atencion y
Prevencion de la Agresion sexual
— PASOS vy los demas
programas de la direccion.

de los informes de los siguientes CUI:

Principio de oportunidad

e 110016101500202380641
e 110016101599201781150
e 110016101599202180320

Sancionados

e 110016000050202263090 (2)
e 110016099069201907295

DRPA Procesos.

Obligacién 3

1. Entrega de informes
septiembre
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https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DRPAProcesos/Documentos%20compartidos/General/Contrataci%C3%B3n/Informes%20mensuales/Equipo%20delitos%20sexuales/Leonardo%20Mart%C3%ADnez/806-2024/05%20SEPTIEMBRE/Evidencia/Obligaci%C3%B3n%202?csf=1&web=1&e=4nNelD
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DRPAProcesos/Documentos%20compartidos/General/Contrataci%C3%B3n/Informes%20mensuales/Equipo%20delitos%20sexuales/Leonardo%20Mart%C3%ADnez/806-2024/05%20SEPTIEMBRE/Evidencia/Obligaci%C3%B3n%203?csf=1&web=1&e=HrKFir

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC,

SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIA Y JUSTICIA

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

F-GCT-1138
V.1

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Tomadas textualmente del
contrato)

ACTIVIDADES

ANEXOS
(Describir productos cuando
haya lugar a ello)

e 110016101599201881875
e 110016101599202280925

e 252866001330202230001
Garantia de derechos

e 110016000714202200856
e 110016000050202367356

4. Registrar y actualizar la
informacion que sea requerida,
haciendo uso del aplicativo SIRPA
y demés herramientas definidas

por la Direccién de
Responsabilidad Penal
Adolescente, siguiendo los

lineamientos que para tal fin le
sean impartidos

1. Cargué al SIRPA las atenciones de
los siguientes CUI:

110016101599202080069
110016101599202080069
110016101599202080069
110016000714202300831
110016000050202340371
110016000714202200647
110016000050202212391
110016101599201781022
110016101599202280667
110016000050202340371
110016101599202180320
110016000714202300831
110016099069202155705
110016000714201901920
110016101599202180320
110016000714201901920
110016000050202243673
110016000714201901920
252866001330202230001
110016101599202180320
110016101599202280667
110016000050202212391
110016000714201901920
110016101599202180320
110016099069202155705
110016101599202280667
110016000714202300831
110016000714202200647
110016000050202340371

2. Para el presente mes actualicé la
columnal, M, P, Q, T, U, V,W, X, Ydela
base de datos de las lineas de P.O y G.D

Carpeta 4 (obligacion
4) en Sharepoint Grupo DRPA
Procesos

Obligacion 4

1. Reporte SIRPA
2. Actualizacion BD septiembre

BOGOT/\



https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DRPAProcesos/Documentos%20compartidos/General/Contrataci%C3%B3n/Informes%20mensuales/Equipo%20delitos%20sexuales/Leonardo%20Mart%C3%ADnez/806-2024/05%20SEPTIEMBRE/Evidencia/Obligaci%C3%B3n%204?csf=1&web=1&e=y3kRVO

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC,

SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIA Y JUSTICIA

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

F-GCT-1138
V.1

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

(Tomadas textualmente del
contrato)

ACTIVIDADES

ANEXOS
(Describir productos cuando
haya lugar a ello)

del programa PASOS la cual corresponde
al estado de la persona en el programa y
los aspectos de la dinamica familiar.

Principio de oportunidad:

e CUI_110016101599201980301
e CUI_110016101599202280368
e (CUI_110016101599202280368
e (CUI_110016000050202212391
e (CUI_110016000714202200647
e (CUI_110016101599202280667
e (CUI_110016000714201901920
e (CUI_110016000050202340371
e (CUI_110016101599201781150
e (CUI_110016000714202300831
e CUI_110016000714202300831
e CUI_110016101599202180320

Garantia de derechos

e CUI_110016000714202200856
e CUI_110016000714202200856
e CUI_110016000714202200856
e CUI_110016101599202381169
e (CUI_110016101599202381169

5. Participar en las reuniones
y/o jornadas que promueven la
gestibn  de  conocimiento,
unificacion de criterios y
apropiacion de enfoques, con
el fin de fortalecer el desarrollo
de los programas y atenciones
gue se brindan a las personas
vinculadas a las estrategias de
la Direccion.

1. Participé en la capacitaciéon donde se
cualific6 al grupo de profesionales por
parte del doctor Rodrigo Venegas frente al
uso del instrumento SONAR, para la
evaluacion de riesgo de reincidencia en
adultos.

2. Participé en la reunion de equipo
PASOS donde se ravisaron cada uno de
los criterios de evaluacion de las escalas
ERASOR, ERREDES Y DASH, ademés
se propusieron ajustes gramaticales que
faciliten la evaluacion de riesgo de
reincidencia sexual.

Carpeta 5 (obligacion
5) en Sharepoint Grupo DRPA
Procesos

Obligacién 5

1.Acta
Venegas.

capacitaciéon  Rodrigo

2. Acta revision escalas.

3. Acta reunion equipo PASOS.
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https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DRPAProcesos/Documentos%20compartidos/General/Contrataci%C3%B3n/Informes%20mensuales/Equipo%20delitos%20sexuales/Leonardo%20Mart%C3%ADnez/806-2024/05%20SEPTIEMBRE/Evidencia/Obligaci%C3%B3n%205?csf=1&web=1&e=eSa7bs

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC,

SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIA Y JUSTICIA

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

F-GCT-1138
V.1

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Tomadas textualmente del
contrato)

ACTIVIDADES

ANEXOS
(Describir productos cuando
haya lugar a ello)

3. Participé en la capacitacién donde se
cualific6 al grupo de profesionales por
parte del doctor Rodrigo Venegas frente al
uso del instrumento SOTIPS- Manual para
la Escala de Progreso e Intervencion
Terapéutica del Agresor Sexual.

4. Participé en la capacitacion donde se
cualific6 al grupo de profesionales por
parte del doctor Rodrigo Venegas frente a
las diferentes formas en las que se puede
Intervenir con adultos que han cometido el
delito sexual siendo menores de edad.

4. Acta Intervenciéon en adulto.

6. Las demas que le sean

asignadas y
acuerdo con

se requieran de
la naturaleza del

objeto del contrato

1. Participé en la reunion de equipo donde
se entregaron las orientaciones para la
jornada de sensibilizacién en los colegios
en los cuales se pretende sensibilizar a la
poblacion frente a la conmemoracion del
dia de la nifia.

Carpeta 6 (obligacién 6) en
Sharepoint  Grupo  DRPA
Procesos

Obligacién 6

1. Dia de la nifia.

Adjunto planillas de certificacion del pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en
Salud, Pension y Riesgos Laborales

OBSERVACIONES GENERALES

Fecha Suspension:

Fecha Reanudacion:

Fecha Cesion:

Nombre Cedente:

C.C.oNIT:

Cordialmente,

Jose Leonardo Martinez Ortiz

Contratista
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https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DRPAProcesos/Documentos%20compartidos/General/Contrataci%C3%B3n/Informes%20mensuales/Equipo%20delitos%20sexuales/Leonardo%20Mart%C3%ADnez/806-2024/05%20SEPTIEMBRE/Evidencia/Obligaci%C3%B3n%206?csf=1&web=1&e=ETcByJ

